LIETUVOS VAIKU IR JAUNIU UGDYMO FUTBOLO ASOCIACIJOS ISTATAI

1. Bendrosios nuostatos

1.1.  Lietuvos vaiky ir jauniy ugdymo futbolo asociacija (toliau — Asociacija) yra vaiky ir
Jauniy ugdymui futbolo srityje jsteigtas ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis
asmuo, turintis finansinj ir organizacinj savarankiskuma.

1.2.  Asociacija yra jsteigta siekiant tinkamai igyvendinti Lietuvos Futbolo Federacijos
(toliau — LFF) ir ,,Royal Sporting Club Anderlecht NV* (toliau — RSCA) partnerystés
sutartis, kurios yra pasiradytos siekiant perimti RSCA geriausig patirtj ir i§ esmeés
pagerinti futbolg ZaidZian¢iy vaiky ir jauniy tobulinimo kokybe ir efektyvuma bei
pagerinti auklétiniy talenty atskleidima.

1.3. Savo veikloje Asociacija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, civiliniu
kodeksu, asociacijy istatymu, Vyriausybés nutarimais bei kitais Lietuvos Respublikos
teisés aktais, Siais jstatais, taip pat Tarptautinés futbolo asociacijy federacijos (toliau —
FIFA), Europos futbolo asociacijy sajungos (toliau — UEFA) bei LFF jstatais
(statutais), etikos kodeksais, reglamentais, taisyklémis ir kitais Siy organizacijy
priimtais dokumentais ir juy organy priimtais sprendimais, bei taiko Tarptautinés futbolo
asociacijy tarybos (toliau — IFAB) nustatytas futbolo Zaidimo taisykles.

1.4. Asociacija turi savarankitka balansa, saskaitas Lietuvos Respublikoje ir kitose Salyse
iregistruotose banky jstaigose.

1.5.  Asociacijos pavadinimas — Lietuvos vaiky ir jauniy ugdymo futbolo asociacija.
1.6.  Asociacijos teisiné forma — asociacija.
1.7. Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

1.8.  Asociacijos veiklos laikotarpis neribotas.

Asociacijos veiklos tikslai

2.1. Asociacija gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprie$tarauja
Jos veiklos tikslams, nustatytiems Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse,
Asociacijy jstatyme ir Siuose [statuose.

2.2. Asociacijos veiklos tikslas — koordinuoti asociacijos nariy veikla, atstovauti asociacijos
nariy interesams ir juos ginti, populiarinti vaiky ir jauniy futbolo sporto $aka bei
tenkinti kitus su vaiky ir jauniy futbolo vystymu susijusius vieSuosius interesus,
vykdant Siuose [statuose aptartg veikla.

2.3. Asociacijos veiklos sritys: sportas, §vietimas (mokslas), kultiira.
2.4. Asociacijos veiklos riisys:

2.4.1.  Sportiné veikla;

2.4.2.  Sporto jrenginiy eksploatavimas;

2.4.3.  Sporto kluby veikla;

2.4.4. Kino rengybos centry veikla;

2.4.5. Kita sportiné veikla;

2.4.6. Sporto reikmeny gamyba;

2.4.7.  Sporto jrangos maZmeniné prekyba specializuotose parduotuvése,
2.4.8. Viesbuctiy ir panasiy laikiny buveiniy veikla;

2.4.9. Knygy leidyba;

2.4.10. Zinyny, katalogy ir adresy sarady leidyba;



2.4.11. Laikras¢iy leidyba;

2.4.12. Zurnaly ir periodiniy leidiniy leidyba;

2.4.13. Kita leidyba;

2.4.14. Kita, niekur kitur nepriskirta, profesiné, moksliné ir techniné veikla;
2.4.15. Poilsio ir poilsio reikmeny nuoma ir i$perkamoji nuoma;
2.4.16. Sporto jrangos nuoma;

2.4.17. Kity iSankstinio uZsakymo ir susijusiy paslaugy veikla;
2.4.18. Posédziy ir verslo renginiy organizavimas;

2.4.19. Sportinis ir rekreacinis §vietimas;

2.4.20. Kultirinis $vietimas;

2.4.21. Kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas;

2.4.22. Svietimui budingy paslaugy veikla;

2.4.23. Kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla;

2.4.24. Kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla;
2.4.25. Fizinés gerovés uztikrinimo jstaigy veikla.

2.5.

2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

3.2

Asociacija turi teis¢ vykdyti ir kita, Siuose [statuose nenurodytg veikla, kuria sickiama
iSimtinai Asociacijos tiksly jgyvendinimo.

Licencijuojamg ar kita specialaus leidimo reikalaujanéia veikla Asociacija gali vykdyti
tik gavusi atitinkamus leidimus ar licencijas.

Asociacija turi teisg teikti labdarg ir parama, taip pat gauti parama.

Asociacija jsipareigoja laikytis LFF, FIFA, UEFA |jstaty (statuty), taisykliy, nutarimy ir
kity sprendimy, juos tinkamai vykdyti bei uZtikrinti, kad Asociacijos nariai, klubai,
oficialiis asmenys ir Zaidéjai taip pat laikytysi LFF, FIFA, UEFA jstaty (statuty),
taisykliy, nutarimy ir kity sprendimy bei juos tinkamai vykdyty, taip pat jsipareigoja
laikytis IFAB patvirtinty ir galiojanéiy futbolo Zaidimo taisykliy.

Asociacija patvirtina, kad ji pripazjsta Tarptautinio Sporto ArbitraZo Teismo (CAS),
esancio Lausanne mieste (Sveicarija), jurisdikcijg.

Asociacijos nariai, jy teisés ir pareigos

. Asociacijos nariais gali tapti juridiniai asmenys, ne maZiau kaip 1 (vienus) metus

vykdantys su vaiky ir jauniy futbolo ugdymu susijusig veikla, ir jsipareigoje laikytis
Asociacijos, LFF, FIFA ir UEFA jstaty (statuty), etikos kodeksy bei taisykliy, vykdyti
Siy organizacijy priimtus sprendimus, laikytis IFAB nustatyty futbolo Zaidimo
taisykliy, LFF nustatytos ginéy nagrinéjimo tvarkos, taip pat nustatytais terminais ir
tvarka mokéti nario mokestj.

Asmuo, siekiantis tapti Asociacijos nariu, pateikia Valdybai nustatytos formos prasyma.
Kartu su praSymu Valdybai pateikiami §ie dokumentai:

3.2.1.  pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens registracijg Juridiniy asmeny registre

patvirtinan¢io dokumento kopija arba iSpléstinis iSrasas i§ Juridiniy asmeny
registro;

3.2.2. pageidaujancio tapti nariu asmens (ar jo filialo) sutarties kopija su LFF ar RSCA

del perémimo i§ RSCA geriausios patirties, i esmés pagerinant futbolg
ZaidZian¢iy vaiky ir jauniy tobulinimo kokybe ir efektyvumg bei pagerinant
auklétiniy talenty atskleidima, arba praymas Valdybai jo vardu ir/ar interesais
sudaryti sutartj su RSCA;

3.2.3. pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens jam i§duotg LFF rekomendacinj rastg

dél priémimo i Asociacija;

3.2.4. pageidaujancio tapti nariu asmens oficialus elektroninio pasto adresas, kuriuo bus

siun¢iama oficiali informacija;



3.255.
3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.29.

3.2.10.

3.2.11.
3.2.12.

3.2.13.

galiojan¢iy pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens jstaty kopija;
pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens jsipareigojimas visada laikytis LFF,
FIFA, UEFA jstaty (statuty), etikos kodeksy, taisykliy, nutarimy ir kity
sprendimy, juos tinkamai vykdyti;

pageidayjan¢io tapti nariu juridinio asmens jsipareigojimas laikytis IFAB
patvirtinty ir galiojandiy Zaidimo Taisykliy;

pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens patvirtinimas, kad jis pripaZjsta
Tarptautinio Sporto Arbitrazo Teismo (CAS), esan¢io Lausanne mieste
(Sveicarija), jurisdikcija, kaip nustatyta LFF jstatuose;

dokumentas, uztikrinantis, kad pageidaujantis tapti nariu juridinis asmuo gali
priimti sprendimus nepriklausomai nuo kito iSorinio asmens;

pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens oficialiy asmeny, turindiy paraso teise
bei teis¢ atstovauti asmenj santykiuose su tretiaisiais asmenimis, ir valdymo
organy nariy sgrasas;

pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens nariy sara3as;

pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens pasiZadéjimas dalyvauti ir organizuoti
varZybas (jskaitant ir draugiskas) tik su i§ankstiniu LFF pritarimu;

pageidaujancio tapti nariu juridinio asmens kompetentingo organo sprendimo dél
pageidavimo tapti Asociacijos nariu kopija.

3.3. Sprendimg dél asmens priémimo j Asociacijos narius priima Valdyba. Asmuo,
sickiantis tapti Asociacijos nariu, gaves Valdybos sprendimg priimti jj j Asociacijos
narius, turi sumokéti nustatyto dydZio stojamajj mokesti. Nuo stojamojo mokesgio
sumokéjimo dienos asmuo yra laikomas Asociacijos nariu. Stojamojo ir kasmetinio
nario mokescio (jnaso) dydj ir mokéjimo tvarka nustato Visuotinis nariy susirinkimas.

3.4. Nauji nariai j Asociacija negali biiti priimami laikotarpiu, kai iki Asociacijos
susirinkimo, kuriame numatomi Asociacijos organy rinkimai, yra like ma%iau nei 6
(3esi) ménesiai.

3.5. Asociacijos nariai turi teise:

3.5.1.
3.5.2.
3.5.3.

3.5.4.
3.5.5.

dalyvauti ir balsuoti Asociacijos Visuotiniame nariy susirinkime;

naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visa Asociacijos turima
informacijg apie jos veikla;

bet kada iSstoti i§ Asociacijos;

kitas teisés aktuose nustatytas teises.

3.6. Asociacijos nariai privalo:

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

3.6.6.

3.6.7.

laikytis sutarties su LFF ar RSCA dél perémimo i§ RSCA geriausia patirt], i$
esmés pagerinant futbola ZaidZianéiy vaiky ir jauniy tobulinimo kokybe ir
efektyvuma bei pagerinant auklétiniy talenty atskleidima;

laikytis Asociacijos, LFF, FIFA ir UEFA jstaty (statuty), etikos kodeksy bei
taisykliy, reglamenty ir kity $iy organizacijy priimty dokumenty, vykdyti $iy
organizacijy sprendimus;

laiku mokéti Asociacijos nario mokestj;

neturéti jokiy sportiniy santykiy su asmenimis, kurie néra pripaZinti LFF arba
kuriy narysté LFF buvo laikinai sustabdyta ar panaikinta;

gerbti Tarptautinés futbolo asociacijy tarybos (IFAB) nustatytas futbolo Zaidimo
taisykles, vaiky ir jauniy futbolo ir kitas taisykles, nustatytas kompetentingy
FIFA organuy, ir §iy taisykliy laikytis;

vadovautis lojalumo, garbingumo bei sportinio elgesio principais propaguojant
garbingg futbolo Zaidima;

kilusius gin¢us spresti LFF nustatyta tvarka.



3.7. Apie sprendimag iSstoti narys privalo raStu informuoti Asociacija pateikdamas
praneSima Valdybai ne véliau kaip prie§ 2 (du) ménesius iki pageidaujamos idstojimo
datos. Per §j laikotarpj narys privalo visiskai atsiskaityti su Asociacija ir jvykdyti visas
kitas prievoles Asociacijai. Jeigu yra jvykdytos §iame punkte nustatytos sglygos, narys
iSbraukiamas i§ Asociacijos nariy sgraso nuo pra§yme nurodytos datos.

3.8. Uz Asociacijos, LFF, FIFA ar UEFA jstaty (statuty), LFF etikos kodekso bei taisykliy,
reglamenty ir kity $iy organizacijy priimty dokumenty nesilaikymg, %iy organizacijy
priimty sprendimy nevykdyma, LFF nustatytos gin¢y nagrinéjimo tvarkos nesilaikyma,
Asociacijos nariui gali buti taikomos §ios nuobaudos:

3.8.1. teisés dalyvauti Asociacijos organizuojamose varZybose netekimas;

3.8.2. narystés Asociacijoje sustabdymas (sustabdZius naryste narystés sustabdymo
laikotarpiu Asociacijos narys netenka visy Asociacijos nariui suteikty teisiy);

3.8.3. bauda ar paSalinimas i§ Asociacijos.

3.9. Nuobauda Asociacijos nariui skiriama Valdybos sprendimu, priimamu Valdybos
posédyje paprasta dalyvaujanciy Valdybos nariy balsy dauguma.

3.10. Papildomai prie [staty 3.8 punkte nustatyty atvejy, Asociacijos narys taip pat gali biiti
pasalintas i§ Asociacijos Valdybos sprendimu, jei:

3.10.1. nuo nustatytos datos ilgiau negu 3 (tris) ménesius nesumoka nario mokeséio;

3.10.2. Asociacijos nario netinkamas elgesys daro neigiama poveikj Asociacijos, LFF,
FIFA, UEFA ar futbolo sporto $akos jvaizdZiui, vykdo kitus destrukeinius ir/ar
kitus veiksmus, nesuderinamus su Asociacijos veikla, LFF etikos kodeksu;

3.10.3. ilgiau kaip 12 (dvylika) ménesiy nedalyvauja Asociacijos ar LFF futbolo
veikloje;

3.10.4. narys nutraukia veiklg futbolo srityje;

3.10.5. vykdo kita su Asociacijos veikla nesusijusig veiklg ir/ar kitaip Siurk3&iai
paZeidZia Siuos Istatus.

3.11. Visais atvejais jokiam fiziniam asmeniui neleidZiama turéti jtakos daugiau kaip vienam
klubui ar grupei, jeigu tai gali sukelti jtarimy dél rungtyniy ar varzyby skaidrumo.
Asociacijos nariui i$stojus ar jj paSalinus i§ Asociacijos, stojamasis, nario mokes¢&iai ar
kitaip Asociacija perduotos 1é8os ir turtas negraZinami.

3.12. Apie Asociacijos nariy pasikeitimg (i§stojima, paSalinimg, priémimg) per 5 (penkias)
dienas yra informuojama LFF.

4.  Asociacijos organai
4.1. Asociacijoje yra Sie organai:

4.1.1.  Visuotinis nariy susirinkimas — auk§¢iausias organas;
4.1.2. Valdyba — kolegialus valdymo organas;

4.1.3. Prezidentas;

4.1.4. Direktorius — vienasmenis valdymo organas;

4.1.5. Revizorius.

4.2. Asociacija jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
valdymo organus.

4.3. Visi asociacijos organy nariai, vykdydami savo funkcijas, nurodytas $iuose jstatuose ir
atitinkamose taisyklese, jeigu tokios yra patvirtintos, vadovaujasi LFF etikos kodeksu,
o tokio nesant FIFA, UEFA etikos kodeksais.

4.4. Asociacijos organy nariai nedalyvauja sprendimo priémimo procese, jeigu tai gali
sukelti interesy konflikta.



5.1.
5.2.

5.3.

Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija, suSaukimo tvarka, sprendimy
priémimo tvarka

Visuotinis nariy susirinkimas yra auk$¢iausias Asociacijos organas.

Visuotiniam nariy susirinkimui pirmininkauja Prezidentas, jam nesant ar negalint eiti
susirinkime pirmininko pareigy — Direktorius, o pastariesiems nesant — bet kuris
Visuotinio nariy susirinkimo i3rinktas susirinkime dalyvaujantis Asociacijos narys ar
Asociacijos nario atstovas.

Visuotinis nariy susirinkimas:

5.3.1.  keicia $iuos Istatus;

5.3.2. kei¢ia asociacijos buveine;

5.3.3. renka ir atSaukia Prezidenta ir Valdybos narius $iuose [statuose nustatyta tvarka;
5.3.4. nustato Asociacijos nariy stojamojo ir nario mokes&iy dydj, jy mokéjimo tvarka ir

terminag;

5.3.5. renka ir atSaukia Asociacijos Revizoriy;
53.6. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina Asociacijos metiniy

finansiniy ataskaity rinkinj arba meting ataskaitg;

5.3.7. priima sprendimg dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar

likvidavimo);

5.3.8. sprendzia kitus teisés aktuose ir Asociacijos jstatuose visuotinio nariy

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal teisés aktus tai
nepriskirta kity Asociacijos organy kompetencijai ir jei pagal esme tai néra
valdymo organy funkcijos.

Visuotiniame nariy susirinkime sprendZiamojo balso teisg turi visi Asociacijos nariai.
Vienas narys Visuotiniame nariy susirinkime turi vieng balsa.

Eilinis Visuotinis nariy susirinkimas yra $aukiamas vieng karta per metus, ne véliau
kaip per 4 (keturis) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.

Visuotinis nariy susirinkimas $aukiamas Valdybos sprendimu. Visuotinis nariy
susirinkimas gali biiti $aukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo sufauktas $iy Istaty
nustatyta tvarka, ir d¢l to j teisma kreipési Asociacijos narys ar valdymo organas.

Visuotinis nariy susirinkimas gali biiti organizuojamas nariams renkantis j Valdybos
nustatyta vietg, nuotoliniu bidu (elektroninémis rySio priemonémis) arba misriu bidu.
Sprendima dél Visuotinio susirinkimo organizavimo biido priima Valdyba.

Apie Saukiamg Visuotinj nariy susirinkimg kiekvienas Asociacijos narys
informuojamas ne véliau kaip prie§ 14 (keturiolika) dieny pasiraSytinai arba pranesima
iSsiunciant registruotu laisku, arba el. pastu, arba paskelbiant apie tai $iy Istaty 10
punkte nurodyta tvarka. Apie pakartotinj Visuotinj nariy susirinkimg Asociacijos nariai
informuojami ne véliau kaip prie§ 5 (penkias) dienas. Visuotinis nariy susirinkimas gali
biti Saukiamas nesilaikant $iame punkte numatyty suSaukimo terminy, jeigu visi
Asociacijos nariai su tuo rasti§kai sutinka.

PraneSime arba skelbime apie $aukiama Visuotinj nariy susirinkimg turi biiti nurodyta
Visuotinio nariy susirinkimo data, laikas, vieta ir darbotvarké. Susirinkimo darbotvarke
gali biti kei¢iama likus ne maZiau kaip 7 (septynioms) dienoms iki Visuotinio nariy
susirinkimo, nariams apie pakeista darbotvarke prane$ama pasirasytinai arba pranesima
iSsiunCiant registruotu laiSku, arba el. pa$tu, arba paskelbiant apie tai §iy Istaty 10
punkte nurodyta tvarka.

5.10. Neeilinj Visuotinj nariy susirinkima gali inicijuoti LFF, Valdyba, ne maZiau kaip 2/3

Asociacijos nariy, Prezidentas arba Direktorius. Susirinkimo iniciatoriai Valdybai
iteikia praSyma, nurodydami neeilinio Visuotinio nariy susirinkimo su$aukimo
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5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

prieZastis, sifiloma laikg, viets, darbotvarke ir sprendimy projektus. Valdyba ne véliau
kaip per 5 (penkias) dienas nuo $io punkto reikalavimus atitinkancio praSymo gavimo
turi priimti sprendima suaukti Visuotinj nariy susirinkima.

Visuotinis nariy susirinkimas privalo biiti susauktas ne véliau nei likus 1 (vienam), bet
ne anksciau nei — 3 (trims) ménesiams iki termino, kuriam Valdyba ir Prezidentas buvo
iSrinktas/paskirtas pasibaigimo dienos, tam, kad bity isrinkta nauja Valdyba ir
Prezidentas ar esantys Valdybos nariai ir/ar Prezidentas paskirti naujai kadencijai.

Neeilinis Visuotinis nariy susirinkimas privalo bati sugauktas atsistatydinus ar mirus
Valdybos nariui ir/ar Prezidentui, siekiant isrinkti nauja Valdybos narj ir/ar Prezidents.

Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja ne maZiau
kaip pusé¢ Asociacijos nariy. Jeigu Visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, ne
anksCiau kaip pragjus 10 (desiméiai) dieny ir ne véliau kaip praéjus 1 (vienam)
ménesiui nuo jo dienos privalo bati Saukiamas pakartotinis Visuotinis nariy
susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio Visuotinio nariy
susirinkimo darbotvarkés klausimais, neatsiZvelgiant i tai, kiek Asociacijos nariy jame
dalyvauja.

Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas, i$skyrus Siy Istaty 5.3.1 ir 5.3.6 punktuose
numatytus sprendimus, ir tuos atvejus, kai renkami kolegialiy organy nariai ir/ar
svarstomas Prezidento nu3alinimas dél nepasitikéjimo juo, laikomas priimtu, kai u Ji
gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanéiy nariy balsy ,,uz" negu ,,prie¥" (asmenys,
balsuodami susilaike, neskaidiuojami, jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais
asmenimis). Siy [staty 5.3.1 ir 5.3.6 nurodytiems Visuotinio nariy susirinkimo
sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujan¢iy Asociacijos
nariy balsu.

Apie rengiamg asociacijos visuotinj nariy susirinkimg ne véliau kaip prie§ 7 dienas yra
pranesama ir iSsiun¢iama susirinkimo darbotvarké LFF. Jei yra kei¢iami Asociacijos
istatai LFF ne véliau kaip prie$ 14 (keturiolika) dieny prie§ visuotinj nariy susirinkima
yra pateikiamas jstaty projektas. Visuotiniame susirinkime sudaroma galimybé
dalyvauti ir pasisakyti LFF atstovui.

Tais atvejais, kai renkami kolegialiy organy nariai, Visuotinio nariy susirinkimo
sprendimai priimami $iy [staty 6.5. punkte nustatyta tvarka.

Renkant ir atstatydinant Asociacijos valdymo organus (Prezidenta ir Valdybos narius)
yra rengiamas slaptas balsavimas. Prezidentas yra nusalinamas nuo pareigy jei uz
nepasitikéjimg balsavo ne maZiau kaip 50 proc. plius vienas Visuotinio nariy
susirinkimo dalyvis.

Visuotiniame nariy susirinkime renkant Asociacijos valdymo organy narius slaptu
balsavimu, turi biiti uZtikrintas slapto balsavimo konfidencialumas.

Valdyba, jos kompetencija, sudarymo tvarka
Asociacijoje sudaromas kolegialus valdymo organas — Valdyba.

Valdyba sudaro 5 (penki) nariai: Prezidentas ir kiti keturi Valdybos nariai. Prezidentas
yra kartu ir Valdybos pirmininkas.

Valdyba renkama 4 (keturiy) mety terminui. Valdybos narius iuose Istatuose nustatyta
tvarka renka ir atSaukia Visuotinis nariy susirinkimas. Tas pats asmuo Valdybos nariu
gali buti ne daugiau kaip 3 (tris) kadencijas i§ eilés.

Valdybos nariy kandidatiiras Visuotiniam nariy susirinkimui teikia Asociacijos nariai.

Prezidentas renkamas $iy Istaty 7.4 punkte nustatyta tvarka. Renkant kitus Valdybos
narius, kiekvienas narys turi tokj balsy skai¢iy, kuris lygus renkamy Valdybos nariy
skaiCiui. Siuos balsus nariai skirsto savo nuoZiiira — u¥ vieng ar kelis kandidatus.
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Isrenkami daugiau balsy surink¢ kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy,
yra daugiau nei laisvy viety Valdyboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame
kiekvienas narys gali balsuoti tik uZ viena i§ lygy balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.

6.6. Valdybos narys netenka jgaliojimy jj atSaukus, jam mirus, atsistatydinus i§ Valdybos
nariy arba pasibaigus terminui, kuriam jis buvo i¥rinktas.

6.7. Valdybos narys gali bitti atSaukiamas anks¢iau nei pasibaigia terminas, kuriam jis yra
i8rinktas, jeigu:

6.7.1.

Jis Siurks¢iai pazeidzia Siuos [status;

6.7.2.  jis veikia prieSingai Asociacijos jgyvendinamiems tikslams;

6.7.3.  jis padaro Zalos Asociacijai;

6.7.4. jis paZeidZia Asociacijos reputacija ar Zemina Asociacijos varda ar kitai kenkia
Asociacijai;

6.7.5.  jam dél ligy ar kity prieZasciy negalint vykdyti Valdybos nario pareiguy;

6.7.6.  del kity prieZasciy, kurias Asociacijos nariy susirinkimas pripaZjsta svarbiomis.

6.8. Valdyba:

6.8.1.  priima sprendimg suSaukti Visuotinj nariy susirinkima, sudaro $io susirinkimo
darbotvarke; ‘

6.8.2. jgyvendina Visuotinio nariy susirinkimo priimtus sprendimus;

6.8.3. sprendzia finansinius, organizacinius ir kitus su Asociacijos veikla susijusius
klausimus, i8skyrus klausimus, kuriuos turi teise vienasmenidkai spresti
Direktorius ir/ar kiti Asociacijos organai;

6.8.4. Saukia Visuotinius nariy susirinkimus ir sudaro Visuotiniy nariy susirinkimo
darbotvarkes;

6.8.5. tvirtina varZyby nuostatus ir tvarkarai¢ius;

6.8.6. priima sprendimg dél sutarties sudarymo su Asociacijos nariu dél perémimo i
RSCA geriausios patirties, i§ esmés pagerinant futbola ZaidZianéiy vaiky ir jauniy
tobulinimo kokybe ir efektyvuma bei pagerinant auklétiniy talenty atskleidimg

6.8.7.  kontroliuoja kaip Asociacijos nariai laikosi sutarties su Asociacija, LFF ar RSCA
dél perémimo i§ RSCA geriausios patirties, i§ esmés pagerinant futbolg
ZaidZian¢iy vaiky ir jauniy tobulinimo kokybe ir efektyvuma bei pagerinant
auklétiniy talenty atskleidima;

6.8.8.  organizuoja vaiky ir jauniy futbolo Cempionatus, pirmenybes, turnyrus, Zaidynes,
LFF sprendimu laikinai sustabdZius asociacijos veiklg, $iy varzyby organizavimg
perima LFF;

6.8.9. tvirtina vaiky ir jauniy futbolo varzyby vykdymo sistema, vaiky ir jaunimo
futbolo ugdymo metodika;

6.8.10. rengia ir pateikia Visuotiniam nariy susirinkimui Asociacijos veiklos ataskaitg
arba metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

6.8.11. priima sprendimus sudaryti sandorius, kuriy verté virSija 10 000 (deSimt
tukstanciy eury);

6.8.12. priima naujus Asociacijos narius;

6.8.13. priima sprendimg dél Asociacijos nario paalinimo;

6.8.14. S8iy [staty nustatyta tvarka skiria Asociacijos nariams nuobaudas;

6.8.15. nustato darbo sutarties su Prezidentu salygas ir jgalioja asmenj pasiradyti darbo
sutartj, jei su Prezidentu sudaroma darbo sutartis;

6.8.16. tvirtina metines Asociacijos programas ir projektus, iy programy jgyvendinimo
ilaidy sgmatas;

6.8.17. nustato Asociacijos organizuojamy varZyby startinio, dalyvio mokesciy dydj,
mokéjimo tvarka;

6.8.18. tvirtina Asociacijos administracijos struktiira, jos veiklos nuostatus;



6.8.19. nustato dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo

nariams tvarka;

6.8.20. skiria ir atSaukia Direktoriy, priima sprendima dél darbo sutarties su Direktoriumi

sudarymo, jgalioja asmenj pasiradyti darbo sutartj ir tvirtina Direktoriaus darbo
nuostatus,

6.8.21. tvirtina Direktoriaus parengta Asociacijos veiklos strategija;
6.8.22. priima sprendimus dél Asociacijos atstovybiy ir filialy steigimo ir ju veiklos

nutraukimo; tvirtina jy nuostatus bei skiria ir atSaukia filialy ir atstovybiy
valdymo organy narius;

6.8.23. priima sprendimus dél Asociacijos tapimo kity juridiniy asmeny dalyve ar

steigéja;

6.8.24. sprendzia kitus klausimus, kurie nepriskirti kity Asociacijos organy

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.
6.13.

6.14.

7.2.

7.3.

7.4.

kompetencijai.

Valdybos posédZius Saukia Prezidentas (kaip Valdybos pirmininkas) ne retiau kaip 1
(vieng) karta per ketvirtj, apie tai informuodamas kiekvieng Valdybos narj
pasiraytinai, registruotu pastu, arba Valdybos nario nurodytu elektroniniu pastu ne
véliau kaip prie§ 5 (penkias) dienas.

PraneSime apie Saukiamg Valdybos posédj turi biiti nurodyta posédZio data, laikas,
vieta ir darbotvarke.

Valdybos posédZio darbotvarke sudaro Prezidentas (kaip Valdybos pirmininkas),
atsizvelgdamas j kiekvieno Valdybos nario pasiiilymus.

Valdyba, gali priimti sprendimus, kai jos posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé nariy.

Valdybos sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau balsavimo metu
dalyvaujanciy Valdybos nariy balsy "uz" negu "prie3" (asmenys, balsuodami susilaike,
neskaiiuojami). Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Prezidento (kaip Valdybos
pirmininko) balsas.

Valdybos posédis gali biiti organizuojamas nariams renkantis j posédzio iniciatoriaus
nustatytg vietg arba nuotoliniu buidu (elektroninémis ry$io priemonémis) arba misriu
biidu. Sprendima dél posédZio organizavimo biido priima jo iniciatorius.

Prezidentas, jo kompetencija, rinkimo tvarka

1. Asociacijoje renkamas Prezidentas. Prezidenta renka ir atSaukia Visuotinis nariy

susirinkimas.

Prezidentas renkamas 4 (keturiy) mety terminui i§ kandidaty, kuriuos $iy [staty 7.4
punkto nustatyta tvarka teikia Asociacijos nariai. Tas pats asmuo Prezidentu gali biti
renkamas ne daugiau kaip 3 (trims) kadencijoms i§ viso.

Buti kandidatu j Prezidentus gali tik nepriekaistingos reputacijos pilnametis Lietuvos
Respublikos pilietis, dalyvaujantis futbolo veikloje. Laikoma, kad asmuo néra
nepriekaistingos reputacijos, jeigu jis yra teistas uZ sunky ar labai sunky nusikaltima,
nesvarbu, ar teistumas idnykes, ar ne, taip pat teistas uZ kitg nusikalstama veika, kol
teistumas neisnykes.

Asociacijos nariai informacijg apie teikiama kandidatg uZimti Prezidento posta pateikia
Asociacijos Valdybai ne véliau kaip likus 10 (de¥imgiai) dieny iki Visuotinio nariy
susirinkimo, nurodydami siilomo asmens varda, pavarde, asmens koda ir
gyvenamosios vietos adresa. Asociacijos Valdyba informuoja Asociacijos narius,
paskelbdama sillomy kandidaty pavardes, likus bent 7 (septynioms) dienoms iki
Visuotinio nariy susirinkimo. Rinkimai vykdomi, jeigu yra nors vienas kandidatas.
Renkant Prezidents kiekvienas Asociacijos narys turi vieng balsa. Jeigu yra daugiau
negu vienas kandidatas j Prezidentus, idrinktu laikomas tas kandidatas, kuris gauna
daugiausiai susirinkime dalyvaujandiy nariy balsy "uz". Jeigu kandidatai surinke
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daugiausiai balsy surenka vienodg balsy skai¢iy, uz $iuos kandidatus balsuojama antra
kartg. Laimi kandidatas, gaves daugiausiai susirinkime dalyvaujangiy nariy balsy "uz".
Jeigu rinkimuose dalyvauja tik vienas kandidatas, jis laikomas idrinktu, jeigu gauna

xn

daugiau susirinkime dalyvaujanéiy nariy balsy "uz" negu "prie3".

7.5. Jei su Prezidentu sudaroma darbo sutartis, jo darbo sutarties salygas nustato ir ja

pasira$o Valdybos jgaliotas asmuo.

7.6. Prezidentas:

7.6.1.  palaiko ir plétoja rySius su LFF, valstybés ir savivaldybiy institucijomis bei

kitomis Lietuvos ir uZsienio organizacijomis;

7.6.2.  Kkartu su Asociacijos Valdyba kontroliuoja kaip Asociacijos nariai laikosi sutarties

su LFF ar RSCA dél perémimo i§ RSCA geriausios patirties, i§ esmés pagerinant
futbolg ZaidZian¢iy vaiky ir jauniy tobulinimo kokybe ir efektyvuma bei
pagerinant auklétiniy talenty atskleidima;

7.6.3. Saukia Valdybos posédZius, yra atsakingas uZ $iy jstaty nustatyta tvarka Saukiamy

Valdybos posédZiy organizavima;

7.6.4. rengia Valdybos posédZiy darbotvarke;
7.6.5. teikia Valdybai pasitilymus Asociacijos veiklai gerinti;
7.6.6.  skiria delegatus atstovaujandius Asociacijai LFF konferencijoje, jeigu Asociacija

yra LFF narys;

7.6.7.  sprendZzia kitus $iuose jstatuose jam priskirtus klausimus.

7.7.

7.8.

7.9.

Prezidento laikino ar nuolatinio negaléjimo atlikti savo oficialias funkcijas bei
pavedimo Direktoriui atlikti jo pareigas atveju, Prezidento pareigas atlicka Direktorius.

Prezidentas netenka jgaliojimy ji atSaukus, jam mirus, atsistatydinus i§ Prezidento
pareigy arba pasibaigus terminui, kuriam jis buvo paskirtas.

Prezidentas gali buti atSauktas i§ Prezidento pareigy, jeigu jis:

7.9.1.  SiurkS¢iai paZeidZia Asociacijos, FIFA, UEFA ir LFF istatus, etikos kodeksus,

taisykles, reglamentus, nutarimus, kitus priimtus sprendimus ar jy nevykdo, ar
vykdo netinkamai,

7.9.2.  savo veiksmais padaro turtinés ar neturtinés Zalos Asociacijai, FIFA, UEFA ir/ar

LFF;

7.9.3. negarbingu elgesiu menkina Asociacijos, FIFA, UEFA ir/ar LFF varda;
79.4. Siurk3Ciai paZeidZia Lietuvos Respublikos asociacijy veikla reglamentuojanéius

teisés aktus;

7.9.5. nevykdo savo, kaip Valdybos nario it/ar LFF Vykdomojo komiteto nario, pareigy

ar jas vykdo netinkamai;

7.9.6. paaiskéja, kad jis po jo iSrinkimo Prezidentu neatitinka $iy Istaty 7.3. punkte

nustatyty reikalavimuy;

7.9.7.  paaiSkéja, kad jis iSrinkimo Prezidentu momentu neatitiko arba po idrinkimo juo

nebeatitinka iy Istaty 7.3. punkte nustatyty reikalavimu;

7.9.8.  prarado Asociacijos nariy pasitikéjima.

7.10. Prezidentas taip pat yra atSaukiamas i§ Asociacijos Prezidento pareigu, jei jis LFF

7.11.

Konferencijos sprendimu yra paSalinamas i§ LFF Vykdomojo Komiteto nariy. Gavus
LFF praneS§img apie LFF Konferencijos sprendimg pasalinti Prezidenta i§ LFF
Vykdomojo Komiteto nariy, sprendimas dél neeilinio visuotinio susirinkimo
suSaukimo, kuriame Prezidentas yra atSaukiamas i§ pareigy ir renkamas naujas
Prezidentas, yra priimamas nedelsiant.

50 proc. plius vieno visy Asociacijos nariy radtisku pareiskimu Valdybai gali biti
pareikstas nepasitikéjimas Asociacijos Prezidentu. Asociacijos nariams pareiskus
nepasitikéjima Prezidentu, per statuose numatyta terming yra 3aukiamas visuotinis
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8.

8.1.
3.2.

8.3.

8.4.

nariy susirinkimas, j kurio darbotvark¢ jtraukiamas klausimas dél nepasitikéjimo
Prezidentu.

Direktorius, jo kompetencija, rinkimo tvarka

Direktorius yra vienasmenis Asociacijos valdymo organas.

Direktoriy skiria ir atSaukia Valdyba. Direktorius skiriamas Valdybos nustatytam
terminui 1§ Asociacijos nariy pasililyty asmeny. Direktorius negali baiti kitu Asociacijos
valdymo organu ar valdymo organy nariu.

Su Direktoriumi sudaroma darbo sutartis. Darbo sutarties su Direktoriumi sglygas
nustato Valdyba.

Direktorius:

8.4.1. be atskiro jgaliojimo atstovauja Asociacijai santykiuose su trediaisiais asmenimis;
8.4.2. Asociacijos vardu sudaro sandorius, pasira$o Asociacijos dokumentus, pasira$o

metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, veiklos ataskaita, iduoda jgaliojimus, atidaro
saskaitas kredito jstaigose;

8.4.3. disponuoja Asociacijos léSomis ir turtu;
8.4.4. sandorius, kuriy verté virija 10 000 EUR (deSimt tikstan¢iy eury) Asociacijos

vardu sudaro tik priémus atitinkama Valdybos sprendima;

84.5. vykdo Visuotinio nariy susirinkimo ir Valdybos sprendimus, pavedimus,

kontroliuoja jy jgyvendinima;

8.4.6. teikia Valdybai tvirtinti Asociacijos biudZeta;
8.4.7. ripinasi Asociacijos finansine parama i¥ valstybés, savivaldybiy ir/ar kity

organizacijy, taip pat i$ kity fiziniy ir juridiniy asmeny;

8.4.8. vadovauja Asociacijos kasdieninei veiklai, leidZia jsakymus jvairiais Asociacijos

veiklos klausimais;

8.4.9. Kkontroliuoja Asociacijos renginiy finansavimg ir vykdyma;

8.4.10. rengia ir teikia Valdybai tvirtinti Asociacijos veiklos strategija;

8.4.11. organizuoja ir vadovauja Asociacijos administracijos darbui;

8.4.12. yra atsakingas uZ $iy jstaty nustatyta tvarka Saukiamy Asociacijos visuotiniy

nariy susirinkimo organizavima;

8.4.13. yra atsakingas uZ Visuotiniy nariy susirinkimo, Valdybos sprendimy, nutarimy

igyvendinima, Prezidento jsakymy vykdyma;

8.4.14. atlicka kitas funkcijas, nustatytas Asociacijos Valdybos tvirtinamuose

Direktoriaus darbo nuostatose;

8.4.15. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir $iuose jstatuose jam

8.5.

8.6.

10.

priskirtus klausimus

Direktorius netenka jgaliojimy jj atSaukus, jam mirus, atsistatydinus i§ Direktoriaus
pareigy arba pasibaigus terminui, kuriam jis buvo paskirtas.

Direktorius Valdybos sprendimu, priimtu ne maZesne kaip 2/3 balsy dauguma, gali biiti
atS8auktas anksciau, nei pasibaigia terminas, kuriam jis paskirtas. Valdybai atSaukus
Direktoriy arba Direktoriui laikinai negalint atlikti savo pareigy, Valdyba nedelsiant
paskiria nauja Direktoriy.

Dokumenty ir kitos informacijos apie asociacijos veikla pateikimo nariams tvarka

Asociacijos dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo nariams
tvarka nustato Valdyba.

PraneSimy ir skelbimy paskelbimo tvarka
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10.1.

10.2.

11.
11.1.

11.2.
11.3.

12,
12.1.

12.2,

Tais atvejais, kai Asociacijos organy sprendimai ar kita informacija turi biti skelbiama
vieSai, jie publikuojami Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro
tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti bei
papildomai gali buiti publikuojama oficialioje Asociacijos ar Lietuvos futbolo
federacijos interneto svetaingje $iy Istaty bei Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka ir terminais.

Asociacijos nariams informacija apie Asociacijos veiklg yra siun&iama j oficialy
Asociacijos nario elektroninj pasta.

Filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo tvarka

Asociacijos filialai ir atstovybés steigiami ir jy veikla nutraukiama Valdybos sprendimu
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

Asociacijos filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Asociacijos Valdyba.

Asociacijos filialy ir atstovybiy vadovai skiriami ir at8aukiami Asociacijos Valdybos
sprendimu.

Asociacijos 1¢3y ir pajamy naudojimo tvarka

Asociacijai leidZiama nuosavybés ar bet kokiomis kitomis teisémis valdomg turtg ir
leSas perleisti, uZtikrinti juo prievoliy jvykdyma ar kitaip apriboti savo valdymo,
naudojimo ir disponavimo teises | jj tik tuo atveju, kai tuo siekiama jgyvendinti Siuose
Istatuose nustatytus veiklos tikslus.

Net ir Siuose Istatuose nurodytais tikslais Asociacijai draudZiama:

12.2.1. neatlygintinai perduoti Asociacijos turta nuosavybén Asociacijos nariui, valdymo

organy nariui, Asociacijoje darbo sutarties pagrindu dirban¢iam asmeniui ar su
jais susijusiam asmeniui, ar tre¢iajam asmeniui, iSskyrus labdaros ar paramos
tikslus, nustatytus Jstatuose;

12.2.2. moketi Asociacijos steigéjui ar nariui iSmokas i§ pelno dalies ar perduoti

likviduojamos Asociacijos turto dalj, vir§ijanéig stojamajj nario jna$g ar mokesti;

12.2.3. Asociacijos turtg ir 1é3as, jskaitant pelna, jokia forma, i§skyrus labdarg ir paramg

pagal Labdaros ir paramos jstatyma, skirstyti tos Asociacijos ir (ar) jos valdymo
organy nariams, Asociacijoje darbo sutarties pagrindu dirbantiems asmenims,
i8skyrus atvejus, kai yra mokamas darbo uZmokestis, kitos su darbo teisiniais
santykiais susijusios iSmokos ir kai autorinés sutarties pagrindu mokamas
autorinis atlyginimas, atlyginama uz suteiktas paslaugas ar parduotas prekes;

12.2.4. suteikti paskolas, jkeisti Asociacijos turta (i8skyrus atvejus, kai turtas jkei¢iamas

Asociacijos prievoléms uZtikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uZtikrinti kity
asmeny prievoliy jvykdyma. Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito
jstaigy ir kai Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys arba Lietuvos
Respublikos jstatymai ar jy pagrindu paimti kiti teisés aktai numato kitaip;

12.2.5. skolintis pinigy i§ Asociacijos nario ar su juo susijusio asmens ir mokéti

paliikanas. Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito istaigy;

12.2.6. skolintis i3 kity asmeny, mokant neprotingai dideles paliikanas;
12.2.7. pirkti prekes ir paslaugas uz akivaizdZiai per didele kaina, iSskyrus atvejus, kai

tokiu biidu yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos
jstatyma yra labdaros gavéjas;

12.2.8. parduoti Asociacijos turtg uz akivaizdZiai per maZg kaing, i§skyrus atvejus, kai

tokiu budu yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos
jstatyma yra labdaros gavéjas;
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12.2.9. steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé uZ juridinio asmens prievoles

yra neribota, arba biiti jo dalyviu;

12.2.10. atlikti kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo ir Kkity teisés akty

12.3.

12.4.

13.

13.1.
13.2.
13.3.
13.4.
13.5.

13.6.

14.
14.1.

15.
15.1.

15.2.

16.
16.1.

draudZiamus veiksmus.

Asociacija pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negraZintinai gautus pinigus ir
kit turtag naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus
nurodé. Asociacija $iuos gautus pinigus privalo laikyti atskiroje saskaitoje, taip pat
sudaryti iSlaidy samats, jei tai numatyta teisés aktuose arba pinigus daves asmuo to
reikalauja. Asociacija negali priimti pinigy ir kito turto, jei duodantis asmuo nurodo
juos naudoti kitiems, negu $iuose Jstatuose yra nustatyta, tikslams.

Asociacija kiekvieng pusmetj pateikia LFF ataskaitg apie paramos, gautos i§ LFF
panaudojimg. LFF skiriama parama turi biiti graZinta LFF jei néra pateikiamos paramos
panaudojimo ataskaitos ar parama yra panaudota ne pagal paskirtj.

Revizorius

Revizorius yra Asociacijos Visuotinio susirinkimo renkamas prieZiiiros organas.
Revizorius renkamas 4 (keturiy) mety kadencijai;

Revizorius gali biiti renkamas fizinis asmuo, kuris yra nepriekaistingos reputacijos.
Revizorius yra atsakingas uZ Asociacijos veiklos teisine bei finansing kontrole.

Revizorius turi teise reikalauti ir gauti i§ Asociacijos bet kokig informacija, jo
nuomone, biiting jo funkcijoms jgyvendinti.

Revizorius uz savo darbg atsiskaito Asociacijos Visuotiniam nariy susirinkimui.

Asociacijos veiklos kontrolés tvarka

Valdyba ne véliau kaip per 4 (keturis) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos turi
parengti ir pateikti Visuotiniam nariy susirinkimui metiniy finansiniy ataskaity rinkinj
arba praéjusiy finansiniy mety Asociacijos veiklos ataskaita. Sie dokumentai yra viesi.

Gindy sprendimas

Bet koks kiles gindas, kurioje viena i¥ Zaliy yra Asociacija ar jos narys, susijes su
nacionaliniais reikalais (LFF ar Nario jstatais, taisyklémis, direktyvomis ir nutarimais,
LFF organy sprendimais) gali biiti sprendZiamas paskutingje instancijoje tik
Tarptautiniame Sporto Arbitrazo Teisme (CAS), Isiklirusiame Lausanne mieste
(Sveicarija), kaip nustatyta LFF jstaty nuostatose, nesikreipiant j bendros
kompetencijos teisma, iSskyrus, jeigu FIFA, UEFA, LFF Istatai, taisyklés, reglamentai
ar kiti dokumentai nustato kitaip arba/ir Lietuvos jstatymai tai tiesiogiai draudZia.

Bet koks gincas, kurioje viena i§ Saliy yra Asociacija ar jos narys, susijes su
tarptautiniais reikalais (FIFA ir/ar UEFA jstatais, taisyklémis, direktyvomis ir
nutarimais) gali biiti sprendZiamas paskutinéje instancijoje tik Tarptautiniame Sporto
ArbitraZo Teisme (CAS), jsikiirusiame Lausanne mieste (Sveicarijoje), kaip nustatyta
atitinkamose FIFA ir UEFA jstaty nuostatose.

Asociacijos jstaty ir buveinés keitimo tvarka

Asociacijos buvein¢ kei¢iama Visuotiniy nariy susirinkimo sprendimu.
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16.2. Asociacijos Istatai gali buti kei¢iami Visuotinio nariy susirinkimo sprendiniu, priimtu
ne maZesne kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma.

16.3. Pakeisti Asociacijos [statai registruojami Juridiniy asmeny registre jstatymy nustatyta
tvarka.

Istatai pasirasyti trimis egzemplioriais.
Pasirasyta 2022 m. balandzio 6 d.

Valdymo organas

Asociacijos Direktorius

Algirdas Kvalkauskas
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